Zatacznik

do uchwaty Nr XXXIV/296/13
Rady Miejskiej w Srodzie Slaskiej
z dnia 30 pazdziernika 2013 r.

ROCZNY PROGRAM WSPOLPRACY GMINY SRODA SLASKA Z ORGANIZACJAMI
POZARZADOWYMI ORAZ PODMIOTAMI WYMIENIONYMI W ART. 3 UST. 3 USTAWY
Z DNIA 24 KWIETNIA 2003 R. O DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO
| O WOLONTARIACIE NA ROK 2014

Rozdziat 1
Postanowienia ogolne

§ 1. Roczny Program Wspotpracy Gminy Sroda Slaska z Organizacjami Pozarzadowymi
oraz podmiotami, wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2014 rok, stanowi dokument
okreslajacy w perspektywie rocznej cele, zasady, przedmiot i formy wspotpracy, a takze
obszary oraz priorytetowe zadania publiczne realizowane w ramach wspotpracy Gminy
Sroda Slaska z organizacjami pozarzgdowymi prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku
publicznego na jego terenie lub na rzecz jego mieszkancow oraz jest istotnym elementem
lokalne] polityki spotecznej i finansowe] Gminy.

§ 2. llekro¢ w niniejszej uchwale jest mowa o:

1) ustawie — nalezy przez to rozumieé ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (tj. Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536
ze zmianami);

2) dziatalnosci pozytku publicznego — nalezy przez to rozumiec dziatalnosc okreslong
w art. 3 ust. 1 ustawy;

3) Burmistrzu — nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Srody Slaskiej;

4) Gminie — nalezy przez to rozumie¢ Gmine Sroda Slaska

5) organizacji pozarzadowej — nalezy przez to rozumie¢ organizacje w rozumieniu
art. 3ust. 21 3;

6) Rocznym Programie - nalezy przez to rozumie¢ uchwate Rady Miejskie]
w Srodzie Slaskiej w sprawie Rocznego Programu Wspotpracy Gminy Sroda Slaska
z Organizacjami Pozarzadowymi oraz podmiotami, wymienionymi w art. 3 ust 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie;

7) konkursie ofert — nalezy przez to rozumieé otwarty konkurs ofert na realizacje zadan
publicznych, o ktérym mowa w art. 11 ustawy;

8) trybie pozakonkursowym — nalezy przez to rozumieé tryb zlecania realizacji zadan
publicznych organizacjom pozarzadowym poza konkursem ofert, okreslony
w art. 19a ustawy,

9) stronie internetowej Gminy Sroda Slaska — nalezy przez to rozumie¢ strong
www.srodaslaska.pl.;

10) dotacji — rozumie sig przez to dotacje w rozumieniu art. 127 ust. 1 pkt 1 lit. e ustawy
z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157, poz. 1240
ze zm.).



Rozdzial 2
Cele i zasady wspolpracy

§ 3. Celem gtownym Rocznego Programu jest ksztatowanie demokratycznego tadu
spotecznego w $rodowisku lokalnym, poprzez budowanie partnerstwa pomiedzy
administracjg publiczng a organizacjami pozarzgdowymi.

§ 4. Cel, o ktérym mowa w § 3, realizowany bedzie poprzez nastepujgce cele szczegotowe:

1) zwiekszenie aktywnosci mieszkancow dla petniejszego zaspokajania potrzeb
spotecznosci lokalnej,

2) stworzenie warunkéw powstania inicjatyw i struktur funkcjonujacych na rzecz
spotecznosci lokalnych,

3) umacnianie w $wiadomosci lokalnej poczucia odpowiedzialnosci za otoczenie,
wspolnote lokalng oraz tradycjg,

4) stworzenie warunkoéw do zwigkszenia aktywnosci spotecznej mieszkancow gminy,
szczegdblnie w zakresie samopomocy.

§ 5. Wspotpraca Gminy z organizacjami pozarzadowymi odbywa sie na zasadach:

1) pomocniczoéci — Gmina poszerza w miare mozliwosci zakres zadan zlecanych
organizacjom pozarzadowym oraz wspiera dziatania organizacji pozarzadowych
w zakresie, jaki jest niezbedny do efektywnej realizacji podejmowanych przez nie,
we wspdlpracy z Gming, zadan publicznych;

2) suwerennosci stron — gwarancje zachowania niezaleznosci Gminy | organizacji
pozarzadowych, ich réwno$¢ oraz autonomig, w granicach przyznanych przez
prawo;

3) partnerstwa — podstawa podejmowanych dziatan zwigzanych z definiowaniem
probleméw spotecznych, wykonywaniem zadan publicznych oraz pozostatych
proceséw zwigzanych z funkcjonowaniem organizaci pozarzadowych jest
wspotpraca Gminy i organizacji pozarzadowych oparta na wzajemnym szacunku
i uznaniu réwnorzednosci stron;

4) efektywnosci — okreslenie przez Gming i organizacje pozarzadowe nalezytego
sposobu osiggania zaktadanych celow | koniecznosci ich realizacji oraz dazenie
do osiggania jak najlepszych efektéw w zakresie wzajemnej wspotpracy oraz
minimalizacji kosztow z tym zwigzanych;

5) uczciwe] konkurencji — wszystkie podejmowane dziatania przez Gmine oraz
organizacje pozarzadowe przy realizacji zadan publicznych w obszarze pozytku
publicznego powinny opiera¢ si¢ na rownych dla wszystkich stron i obiektywnych
kryteriach, zasadach oraz w sposob nie budzacy watpliwosci co do przejrzystosci
dziatan i procedur,;

6) jawnosci — zachowanie przejrzystosci podejmowanych dziatan oraz informowanie
w granicach wyznaczonych przez prawo o ich przebiegu i stosowanych w nich
kryteriach.

Rozdzial 3
Przedmiot i formy wspolpracy

§ 6. 1. Przedmiotem wspotpracy Gminy Sroda Slaska i organizacji pozarzadowych jest
wspolne wykonywanie zadan publicznych uzytecznych spotecznie, w celu zaspokajania
istniejacych potrzeb spotecznych, jesli zadania te naleza do zadan Gminy.
2. Przedmiot, o ktérym mowa w ust. 1, jest procesem wieloetapowym, na ktory skiadajg sie
w szczegolnosci:
1) zdefiniowanie istniejacych problemow spotecznych mieszkancow Gminy oraz
podejmowanie dziatan zmierzajacych do ich rozwiazania,



wsparcie finansowe i pozafinansowe kierowane przez Gmine dla realizowanych
dziatan przez organizacje pozarzadowe;

podejmowanie inicjatyw dla rozwoju wspotpracy Gminy i organizacji pozarzgdowych
w celu zaspokajania istniejgcych potrzeb mieszkancow gminy;

dazenie do podwyzszenia stopnia skutecznosci wspotpracy i rozwoju jej form.

§ 7. Wspotpraca Gminy z organizacjami pozarzadowymi odbywa sie¢ w formach finansowych
lub poza finansowych oraz innych okreslonych w § 10.

§ 8. Do finansowych form wspétpracy Gminy Sroda Slaska z organizacjami pozarzadowymi
zalicza sie w szczegolnosci:

1)

2)

zlecanie organizacjom pozarzadowym realizacji zadan publicznych w trybie

otwartego konkursu ofert na zasadach okreslonych w ustawie, w formie:

a) powierzania wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji
na finansowanie ich realizacji, albo

b) wspierania wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacj
na dofinansowanie ich realizacji,

zlecanie organizacjom pozarzadowym realizacji zadan publicznych w trybie art. 19a

ustawy.

§ 9. Do poza finansowych form wspétpracy zalicza sie w szczegolnosci:

1)

2)

9)

wzajemne informowanie si¢ Gminy oraz organizacji pozarzgdowych o planowanych
kierunkach dziatan, w tym informowanie organizacji pozarzgdowych o zadaniach
publicznych, ktore beda realizowane w roku obowigzywania Rocznego Programu;
konsultowanie z organizacjami pozarzgdowymi projektow aktow prawa
miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowe] tych organizacji;
udziat przedstawicieli organizacji pozarzadowych w pracach komisji konkursowych
dla opiniowania ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert;

administrowanie elektroniczng baza danych o organizacjach pozarzgdowych,
dziatajacych na terenie gminy lub na rzecz jej mieszkancow realizujacych zadania
publiczne;

cykliczne spotkania przedstawicieli Gminy z przedstawicielami sektora
pozarzadowego i innymi zainteresowanymi, majgce na celu wymiane pogladow
dotyczacych najwazniejszych aspektéw funkcjonowania organizacji pozarzadowych
oraz rozwoj obszaréw wspotpracy;,

tworzenie wspoélnych zespotow o charakterze doradczym i inicjatywnym, ztozonych
z przedstawicieli organizacji pozarzadowych oraz przedstawicieli Gminy;
obejmowanie patronatem przez wtadze Gminy projektow i inicjatyw realizowanych
przez organizacje pozarzadowe,

prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej | doradcze] zwigzane] z funkcjonowaniem
organizacji pozarzadowych, w tym inicjowanie lub wspétorganizowanie szkolen
podnoszacych jako$¢ pracy organizacji pozarzadowych;

udzielanie przez Gmine rekomendacji wnioskujgcym o to organizacjom
pozarzadowym, jezeli konieczno$¢ ich uzyskania wigze si¢ z dziatalnoscig
prowadzong przez te organizacje,

10)wspéine opracowywanie | realizacja projektow finansowanych ze srodkow

zewnetrznych.

§ 10. Do innych form wspotpracy zalicza sie:

1)
2)

3)

zawieranie umow o wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach okreslonych
w ustawie | wtasciwej przedmiotowo uchwale Rady Miejskiej w Srodzie Slaskiej;
zawieranie uméw partnerstwa okreslonych w ustawie z dnia 6 grudnia 2006 r
o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. z 2009 r. Nr 84, poz. 712 ze zm.),
udzielanie przez Gmine pozyczek, gwarancji, poreczen organizacjom
pozarzadowym, na realizacje zadan w sferze pozytku publicznego, na zasadach



okreslonych w odrebnych przepisach, w tym ustawie z dnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157, poz. 1240 ze zm.).

Rozdzial 4
Priorytetowe zadania publiczne oraz wysoko$c¢ srodkow przeznaczona na realizacje
Rocznego Programu

§11. 1. Okresla si¢ zadania priorytetowe oraz planowang wysokosc srodkéw na ich
realizacje w zakresie wspdipracy Gminy z organizacjami pozarzagdowymi na 2013 rok:
1) w obszarze upowszechniania kultury fizycznej i turystyki:
a) caforoczne zajecia sportowe dla dzieci i miodziezy organizowane jako zajgcia
pozalekcyjne i pozaszkolne — w wysokosci 15.000,00 zt,
b) catoroczne zajecia sportowe wraz z organizacjg zawodow sportowych dla dziec
i mtodziezy z terenu miasta Sroda Slaska - w wysokosci 200.000,00 zt,
c) catoroczne zajecia sportowe wraz z organizacjg zawodow sportowych dla dzieci
i mtodziezy z terenéw wiejskich gminy - w wysokosci 145.000,00 zt
2) w obszarze ochrony i promocji zdrowia:
a) zapewnienie pomocy rehabilitacyjnej osobom niepetnosprawnym — w wysokosci
8.000,00 zt,
b) promocja zdrowia poprzez organizowanie szkolen oraz czynny udziat w akcjach
promujacych zdrowy styl zycia — w wysokosci 2000,00 zt,
3) w obszarze przeciwdziatania patologiom spotecznym:
a) przeciwdziatanie narkomanii - w wysokosci 20.000,00 zt,
b) profilaktyka i rozwigzywanie problemow alkoholowych - w wysokosci
61.229,00 zt.
2 Planowana wysokoéé érodkow przeznaczonych na realizacjg Rocznego Programu wynosi
451.229,00 zt.
3. Szczegolowe okreslenie wysokosci $rodkéw przeznaczonych na realizacjg Rocznego
Programu okresli uchwata budzetowa Rady Miejskiej w Srodzie Slaskiej na 2014 rok.
4. Zlecanie organizacjom pozarzadowym realizacji zadan publicznych w roku 2014 moze
nastapi¢ na podstawie projektu uchwaty, o ktoérej mowa w ust. 3, przekazanego Radzie
Miejskiej w Srodzie Slaskiej na zasadach okreslonych w przepisach ustawy o finansach
publicznych.

Rozdzial 5
Okres i sposob realizacji Rocznego Programu

§ 12. Roczny Program obowiazuje w okresie od 1 stycznia 2014 roku do 31 grudnia
2014 roku.

§ 13. 1. Roczny Program realizowany jest w drodze wspotpracy Gminy oraz organizacji
pozarzadowych.
2 Podmiotami realizujacymi postanowienia Rocznego Programu w zakresie wspotpracy,
o ktérej mowa w ust. 1, sg w szczegolnosci:

1) Rada Miejska w Srodzie Slaskiej;

2) Burmistrz Srody Slaskiej;

3) organizacje pozarzadowe posiadajace siedzibg na terenie gminy lub dziatajgce

na rzecz jej mieszkancow;,

Rozdziat 6
Sposob oceny realizacji Rocznego Programu

§ 14. 1. Ustala sie mierniki oceny realizacji Rocznego Programu.
2. Miernikami, o ktérych mowa w ust. 1, sg w szczegolnosci:



1) wysoko$¢ érodkéw finansowych przekazanych z budzetu Gminy Sroda Slaska
organizacjom pozarzgdowym na realizacje zadan publicznych;

2) udziat srodkéw wtasnych organizacji pozarzadowych w realizacji zadan publicznych
zleconych w drodze konkurséw ofert;

3) liczba zadan publicznych realizowanych przez organizacje pozarzadowe,
z wyszczegOlnieniem zadan zleconych w drodze konkurséw ofert i trybu
pozakonkursowego;,

4) liczba ofert ztozonych przez organizacje pozarzadowe na realizacje zadan
publicznych, z wyszczegolnieniem ofert ziozonych w drodze konkursow ofert
i w trybie pozakonkursowym;

5) liczba uméw zawartych z organizacjami pozarzadowymi na realizacje zadan
publicznych;

6) liczba organizacji pozarzadowych, ktérym zlecono realizacje zadan publicznych;

7) liczba form wspétpracy Gminy z organizacjami pozarzgdowymi o charakterze poza
finansowym, ze szczegdlnym uwzglednieniem dziatan i kampanii promujgcych
sektor pozarzadowy oraz zespotow doradczych i inicjatywnych, ktérych cztionkami
sg przedstawiciele organizacji pozarzgdowych.

3. Burmistrz przedktada Radzie Miejskiej w Srodzie Slaskiej do 30 kwietnia 2014 roku
sprawozdanie z realizacji Rocznego Programu, uwzgledniajgc mierniki wskazane w ust. 2.

Rozdzial 7
Tryb powotywania i zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert

§ 15. 1. Komisje konkursowe powotywane sg w celu opiniowania ofert ztozonych przez
organizacje pozarzadowe w ramach ogtoszonych przez Gmin otwartych konkurséw ofert.
2. Komisje konkursowe powotuje Burmistrz.

§ 16. 1. W skiad komisji konkursowe] wchodzi minimum dwoch przedstawicieli Burmistrza
oraz dwoch przedstawicieli organizacji pozarzadowych.

2. Przedstawicieli organizacji pozarzadowych wybiera Burmistrz sposrod zgtoszonych
kandydatur.

3. Kandydatem na cztonka komisji konkursowe] moze zosta¢ kazdy przedstawiciel
organizacji pozarzadowej majgace| siedzibe na terenie Gminy lub dziatajacej na rzecz jgj
mieszkancow, pod warunkiem, ze organizacja ktorg reprezentuje, nie bedzie brata udziatu
w konkursie.

4 W sytuacji gdy nie zgtosi sie do komisji konkursowe] odpowiednia liczba kandydatow
reprezentujgcych organizacje pozarzadowe, kandydatury Burmistrzowi przedstawia
Kierownik Wydziatu Organizacyjnego Urzedu Miejskiego w Srodzie Slaskiej.

5 W pracach komisji moga uczestniczy¢ z gtosem doradczym osoby posiadajace
specjalistyczng wiedze w dziedzinie obejmujace] zakres zadan publicznych, ktérych konkurs
dotyczy. Osoby te zaprasza Burmistrz badz komisja konkursowa.

§17. 1. Komunikat zapraszajgcy do zgtaszania kandydatur na cztonka komisji konkursowe|
ogtasza Burmistrz.

2. Komunikat zamieszczany jest na tablicy ogtoszen Urzedu Miejskiego w Srodzie Slaskie;
oraz na stronie internetowej Gminy na okres nie krotszy niz 7 dni.

§ 18. 1. Kazdy czionek komisji konkursowe] przed rozpoczeciem dziatalnosci komisji
zobowiazany jest do ztozenia pisemnego oswiadczenia o nieuczestniczeniu w ogtoszonym
konkursie organizacji, z ktora jest w jakikolwiek sposob zwigzany.

2. Praca komisji konkursowej kieruje Przewodniczacy wskazany przez Burmistrza (albo
wybrany przez jego cztonkow).

3. Cztonkowie komisji konkursowej zobowigzani sg do pisemnego sporzgdzania opinii oferty.
4. Na podstawie opinii cztonkéw komisji, sporzadzane jest stanowisko komisji konkursowe;.



5. Obstuge administracyjng komisji konkursowe] prowadza pracownicy Wydziatu
Organizacyjnego Urzedu Miejskiego w Srodzie Slaskiej. Kazde posiedzenie komisji
konkursowej jest protokotowane, ze szczegélnym uwzglednieniem zapisow dotyczacych
ustalen podjetych przez komisje. Wszystkie protokoty z posiedzen komisji konkursowej
Séporzadzane sg przez pracownikow Wydziatu Organizacyjnego Urzedu Miejskiego w Srodzie
laskie;j.

6. Wszyscy cztonkowie komisji konkursowej majg prawo do wgladu w dokumentacje
stanowiacg podstawe do pracy komisji — zarowno podczas trwania posiedzen, w okresie
miedzy posiedzeniami, jak i po zakonczeniu procedury konkursowej.

7. Protokoty posiedzen, oéwiadczenia oraz inne dokumenty powstajace w czasie prac komisji
konkursowych przechowywane sg w zbiorze akt Wydziatu Organizacyjnego. Powyzsze
dokumenty majg charakter jawny.

§ 19. Komisja konkursowa oraz dana komorka organizacyjna Urzedu Miejskiego
w Srodzie Slaskiej podczas opiniowania ofert stosuja nastgpujace kryteria:
1) mozliwoé¢ realizacji zadania publicznego przez oferenta,
2) kalkulacje kosztéw realizacji zadania publicznego, w tym w odniesieniu do zakresu
rzeczowego zadania,
3) proponowana jako$¢ wykonania zadania i kwalifikacje osob, przy udziale ktorych
oferent bedzie realizowac zadanie publiczne,
4) planowany udziat $rodkéw finansowych wiasnych lub $rodkéw pochodzacych
z innych zrodet na realizacje zadania publicznego,
5) planowany wkiad rzeczowy, osobowy, w tym swiadczenia wolontariuszy | prace
spoteczng cztonkow,
6) w przypadku oferenta, ktéry w latach poprzednich realizowat zlecone zadania
publiczne, rzetelnos¢ i terminowosc oraz sposob rozliczenia otrzymanych na ten cel
srodkow

§ 20. 1. Pracownik Wydziatu Organizacyjnego Urzedu Miejskiego, dziatajac w ramach
okreslonego katalogu zadan publicznych, zobowigzany jest do przedstawienia Burmistrzowi
stanowiska komisji konkursowej wobec wszystkich ofert w terminie umozliwiajgcym realizacje
zadan.

2 Ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert wraz z decyzjg o wysokosci kwoty
przyznanej dotacji dokonuje Burmistrz.

3. Jezeli organizacje otrzymaty dotacje w wysokosci nizszej niz wnioskowana, konieczne jest
dokonanie uzgodnien, ktorych celem jest doprecyzowanie warunkow i zakresu realizacji
zadania.

4. Informacje o ztozonych ofertach oraz o ofertach niespetniajacych wymogow formalnych,
jak rowniez o odmowie lub udzieleniu dotacji na realizacje zadan, beda podane do publicznej
wiadomosci w formie wykazu umieszczonego w Biuletynie Informacji Publicznej, na tablicy
ogtoszen Urzedu Miejskiego w Srodzie Slaskiej oraz na stronie internetowej Gminy.

Rozdzial 8
Sposob tworzenia Rocznego Programu oraz przebieg konsultacji

§ 21. 1. Przygotowanie zatozen Rocznego Programu odbyto sie we wspodtpracy Gminy
z przedstawicielami organizacji pozarzadowych oraz innymi osobami dziatajagcymi na rzecz
sektora pozarzadowego.

2. Organizacije pozarzadowe zgtosity propozycje priorytetowych zadann publicznych
do Rocznego Programu, do ktérych nastepnie ustosunkowaty sig wiasciwe merytorycznie
komorki organizacyjne Urzedu Miejskiego.

3. Projekt Rocznego Programu byt przedmiotem konsultacji przeprowadzonych
z przedstawicielami organizacji pozarzadowych zgodnie z art. 5a ust. 1 ustawy o dziatalnosci

pozytku publicznego i o wolontariacie.
fﬁﬁ%



Uzasadnienie

Zgodnie z art. 5a ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U.
z 2010 r. Nr 234, poz. 1536 z pézn. zm.), zachodzi koniecznos¢ podjecia uchwaty w sprawie
Rocznego Programu Wspétpracy Gminy Sroda Slaska z Organizacjami Pozarzadowymi oraz
podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie na 2013 rok.

Roczny Program Wspétpracy z Organizacjami Pozarzgdowymi, osobami prawnymi
i jednostkami organizacyjnymi dziatajacymi na podstawie przepiséw o stosunku Panstwa
do Kosciota katolickiego, jak réwniez do innych Kosciotow i zwigzkéw wyznaniowych oraz
stowarzyszen jednostek samorzadu terytorialnego, stanowi uszczegotowienie przedmiotu
planowanej wspotpracy z Gming Sroda Slaska w roku 2014.

Wymienione w uchwale zadania mieszcza sie w poszczegolnych obszarach dziatalnosci
pozytku publicznego, ktére wymienia sie w § 4 ust. 1 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie.

Przyjmujac Roczny Program Wspotpracy Gmina deklaruje sig budowanie dialogu
obywatelskiego, che¢ umocnienia lokalnych dziatan, stworzenia warunkow do powstawania
inicjatyw i struktur funkcjonujacych na rzecz spotecznosci lokalnej oraz wyraza chec
realizacji zadan ustawowych w $cistym wspétdziataniu z ww. podmiotami.



